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SR puBLIC VISE

S'adresse a tous les salariés.

(® EFFECTIF
De 4 a 10 apprenants

& PRE-REQUIS

Aucun

OUTILS PEDAGOGIQUES
a/\ Mannequin, Défibrillateur
®

de formation, maquillage

ou produits de simulation

de blessures, matériel

divers.

Référentiel INRS et plan

d'intervention.

CONDITIONS DE FORMATION
Avoir une salle de formation-ré-
union (ou lieu équivalent) de 40
m2 minimum, dont 25 m2 libres
au sol.
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@R OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Etre capable:
d'identifier les situations dangereuses dans son entreprise et de
connaitre les procédures

pour relayer ces informations aux personnes concernées

« dintervenir efficacement face a une situation dangereuse

+ de contribuer a la mise en ceuvre d’actions de prévention et/ou de
protection contre les risques identifiés

i‘. % LES+ETLES BREVETS PEDAGOGIQUES DESAUTEL

Notre équipe pédagogique utilise du maquillage professionnel ou des
produits de simulation de blessures pour rendre les études de cas plus
réels.

Nous organisons en interne des défis innovants que nous mettons
ensuite en ceuvre dans l'intérét de nos clients, nous participons a des
concours photos de maquillage (SST MAG).

@}\ REF REGLEMENTAIRE : CODE DU TRAVAIL -
== ' PERIODICITE CONSEILLEE =~ Tous les 2 ans

Larticle R4224-15 et 16 du Code du Travail prévoit, aminima, la présence
d'un secouriste dans chaque atelier ou sont effectués des travaux
dangereux et dans certains chantiers du BTP.

La formation de SST est privilégiée et recommandée par la Branche
Assurance maladie/Risques professionnels car le sauveteur secouriste
du travail est positionné comme un élément de la démarche de
prévention.
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FORMATION SECOURISME
FORMATION INITIALE ACTEUR SAUVETEUR

SECOURISTE DU TRAVAIL
wa1 FORMATEUR

Formateur/formatrice salarié chez Desautel, spécialisé en prévention des risques, souvent pompier volontaire,
et détenteur du certificat de formateur SST.

méﬁ — PROGRAMME

SEQUENCE 1

Partie prévention :

Connaitre le cadre juridique de
I'intervention du SST, les limites, la
sinistralité dans les entreprises (AT /
MP).

S'initier a la prévention des
risques professionnels.

Connaitre les acteurs de la
prévention internes et externes.

+ Repérer un danger, une situation
dangereuse, un élément déclencheur.

Proposer des actions de
prévention ou réduire les risques afin
d’améliorer la sécurité.

SEQUENCE 2

Réalisation des cas concrets
dans la mesure du possible sur le
poste de travail.

PRATIQUE

SEQUENCE 3

Partie secourisme :

Réagir en cas d'incident
technologique (rupture
de barrage, nucléaire..),
d’attentat, d'accident sur une
victime.

Protéger une situation
d’'accident.

Examiner une victime
(hémorragie, étouffement,
malaise, plaies, traumatisme,
bralure, inconscience, arrét
cardiaque).

Secourir une victime.

BB DEROULE DU PROGRAMME

R

Tour de table Théorie

.

Pratique

Visite

fo e

Synthése

#

@— LIVRABLES

[~

Mémo/livret stagiaire
Feuille de présence

*f* Synthése du niveau de

satisfaction stagiaires

Certificat SST
[RA

MODALITES D’EVALUATION DES STAGIAIRES

+  Evaluation en continue lors des mises en situations.
« Evaluation certificative selon notre grille d'observation SST.

NOS CERTIFICATIONS

QUALIOPI
INRS pour le SST
GEFPI label en formation incendie

ACCESSIBLE AUX PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP

Formation adaptable a divers types de handicaps : nous contacter.
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